


 «Дорожная карта» по повышению качества дошкольного образования в дошкольных 

группах МОУ Спасская СШ ЯМР состоит из следующих направлений: 

1. Принятие мер, направленных на: 

- развитие механизмов управления качеством дошкольного образования; 

- повышение качества образовательных программ дошкольного образования; 

- профессиональное развитие педагогических работников дошкольного 

образования; 

- на повышение качества образовательных условий в дошкольных группах, 

организация доступной среды для воспитанников с ОВЗ и инвалидов. 

2.  Взаимодействие с семьями воспитанников (участие родителей (законных 

представителей) в образовательной деятельности, удовлетворённость родителей 

(законных представителей) образовательными услугами). 

3. Сохранение и укрепление здоровья  воспитанников. 

4. Обеспечение безопасности и качества услуг в воспитательно-образовательном 

процессе. 

№ 

п/

п 

Критерий Меры/мероприят

ие 

Срок Ожидаемый 

результат 

Ответственный 

1 Повышение 

качества 

управления в 

дошкольных 

группах 

Обеспечение 

доступности 

дошкольного 

образования 

постоянн

о 

100% охват 

детей 

дошкольным 

образованием в 

возрасте от 1,5 

до 7 лет 

Зам.директора 

по УВР 

Комплексное 

сопровождение 

деятельности 

дошкольных 

групп согласно 

действующему 

законодательству 

в течение 

учебного 

года 

Повышение 

качества 

дошкольного 

образования 

Зам.директора 

по УВР 

2 Повышение 

качества 

образовательных 

программ 

дошкольного 

образования 

Приведение 

образовательной 

программы в 

соответствие 

Федеральной 

образовательной 

программой 

дошкольного 

образования 

Июль-

август 

2023 г. 

Приведение в 

соответствие 

образовательно

й программы 

согласно 

действующему 

законодательст-

ву 

Зам.директора 

по УВР, 

рабочая группа 

Проведение анна-

лиза содержания 

образовательной 

деятельности в 

различных видах 

деятельности с 

учётом возраст-

ных, индивиду-

альных, психоло-

гических и 

физиологических 

особенностей 

в течение 

учебного 

года 

Зам.директора 

по УВР 



  Проведение 

оценки 

индивидуального 

развития детей 

в течение 

учебного 

года 

Повышение 

качества 

образователь-

ных услуг 

Зам.директора 

по УВР, 

педагоги 

дошкольных 

групп 

Проведение 

мониторинга 

количества 

воспитанников, 

охваченных 

дополнительным

и 

образовательным

и услугами 

август 

2023 г. 

Увеличение 

количества 

детей, 

охваченных 

дополнительны

ми услугами 

Зам.директора 

по УВР 

Мониторинг 

участия детей, 

педагогов в 

конкурсах, 

фестивалях, 

олимпиадах, 

соревнованиях 

2 раза в 

год 

(январь, 

июль) 

Увеличение 

доли участия 

воспитанников 

в конкурсах, 

выставках, 

смотрах, 

творческих и 

спортивных 

мероприятиях 

для развития 

способностей 

детей 

Зам.директора 

по УВР, 

педагоги 

дошкольных 

групп 

Активизация 

деятельности 

педагогических 

работников по 

привлечению 

воспитанников и 

их родителей к 

участию в 

конкурсах, 

фестивалях, 

олимпиадах, 

соревнованиях 

различного 

уровня 

в течение 

учебного 

года 

Актуализация 

информации на 

официальном 

сайте 

Полнота и 

актуальность 

информации об 

организации 

деятельности 

Зам.директора 

по УВР, 

ответствен-

ный за ведение 

сайта 

Преемственность 

дошкольных 

групп с МОУ 

Спасская СШ 

ЯМР 

в течение 

учебного 

года 

Повышение 

качества 

дошкольного 

образования 

Зам.директора 

по УВР 

Взаимодействие с 

социальными 

партнёрами 

3 Профессиональн

ое развитие 

педагогических 

работников 

Поиск и 

внедрение в 

образовательную 

деятельность 

в течение 

учебного 

года 

Реализация 

инновационных 

моделей 

образования 

Зам.директора 

по УВР, 

педагоги 

дошкольных 



дошкольных 

групп 

инновационных 

технологий 

групп 

Проведение мо-

ниторинга про-

фессиональной 

компетентности 

педагогов 

ежегодно 

(июль-

август) 

Анализ 

развития 

компетентности 

педагогов 

Зам.директора 

по УВР 

Организация 

курсов 

повышения 

квалификации 

для педагогов  

в течение 

учебного 

года 

Повышение 

про-

фессиональной 

компетентности 

педагогов 

Зам.директора 

по УВР 

Совершенствова-

ние профессио-

нальной компе-

тентности 

педагогов через 

педсоветы, 

семинары, 

методические 

мероприятия 

Участие в кон-

курсах профес-

сионального 

мастерства 

Применение 

методов 

активного 

обучения 

педагогических 

работников 

Повышение 

квалификации 

педагогов 

Зам.директора 

по УВР, 

педагоги 

дошкольных 

групп 

Сопровождение 

специалистов 

Повышение 

эффективности 

образовательно

й деятельности 

Самообразование Повышение 

компетентности 

педагогов 

дошкольных 

групп 

Выступление 

педагогов на 

семинарах, 

конференциях 

разного уровня 

Повышение 

кон-

курентноспособ

-ности, 

обеспече-ние 

открытости 

4 Повышение 

качества обра-

зовательных 

условий в дош-

кольных группах 

(кадровые усло-

Обеспечение 

реализации 

образовательного 

потенциала 

пространства 

дошкольных 

в течение 

учебного 

года 

Создание РППС 

согласно ФОП 

ДО и ФГОС ДО 

Зам.директора 

по УВР 



вия, предметно-

пространственна

я среда, психо-

лого-педагоги-

ческие условия) 

групп 

Анализ РППС май  

2024 г. 

Обогащение 

РППС 

дошкольных 

групп 

Зам.директора 

по УВР, 

педагоги 

дошкольных 

групп 

Обновление 

паспорта РППС 

июль-

август 

2024 г. 

Приобретение 

игрового, 

развивающего и 

спортивного 

оборудования 

в течение 

года 

Зам.директора 

по УВР, 

контрактный 

управляющий 

Приобретение 

канцелярских 

товаров для 

организации 

детской 

деятельности 

3 квартал 

2024 г. 

Обеспечение 

воспитанников 

материалами 

для 

продуктивной 

деятельности 

Приобретение 

УМК для 

реализации ОП 

ДО, 

периодических и 

электронных 

изданий 

в течение 

года 

Наполнение 

методическим 

оснащением ОП 

ДО 

Приобретение 

оргтехники для 

педагогических 

работников 

Улучшение 

материально-

технического 

состояния 

дошкольных 

групп 
Приобретение 

интерактивного 

оборудования 

Проведение 

текущего 

ремонта 

июнь-

август 

2024 г. 

Закрепление 

ответственных за 

игровыми 

прогулочными 

участками, 

спортивной 

площадкой, 

опытническим 

участком 

август 

2024 г. 

Обеспечение 

безопасности, 

обновление 

игрового 

оборудования 

Зам.директора 

по УВР 

Организация 

работы и 

оснащение 

кабинета 

педагога-

психолога 

 

 

 

в течение 

года 

Повышение 

качества 

дошкольного 

образования 



5 Взаимодействие 

с семьями 

воспитанников 

(участие 

родителей 

(законных 

представителей) 

в 

образовательной 

деятельности, 

удовлетворённос

ть родителей 

(законных 

представителей) 

образовательным

и услугами) 

Анкетирование 

родителей 

по плану Данные по 

удовлетворённо

сти родителей 

(законных 

представителей) 

воспитанников  

в различных 

направлениях 

деятельности 

Зам.директора 

по УВР 

Информирование 

родителей 

(законных 

представителей) 

о возможности 

развития 

способностей и 

интересов 

воспитанников 

через участие в 

конкурсах и 

выставках, 

смотрах, 

физкультурных 

мероприятиях 

в течение 

учебного 

года 

Повышение 

уровня 

удовлетворённо

сти родителей 

качеством 

образовательны

х услуг 

Вовлечение 

родителей 

(законных 

представителей) 

воспитанников в 

образовательную 

деятельность 

Повышение 

родительской 

компетентности 

родителей 

Организация 

работы с семьями 

СОП и группой 

риска 

Профилактика 

семейного 

неблагополучия, 

сокращение 

семей СОП и 

групп риска 

6 Сохранение и 

укрепление 

здоровья  

воспитанников. 

Обеспечение 

безопасности и 

качества услуг в 

воспитательно-

образовательном 

процессе 

Использование 

здоровьесберега-

ющих технологий 

в течение 

учебного 

года 

Снижение 

заболеваемости 

среди 

воспитанников, 

увеличение 

посещаемости 

Зам.директора 

по УВР, 

педагоги 

дошкольных 

групп 
Организация 

здоровьесберега-

ющей среды в 

дошкольных 

группах 

Проведение вак-

цинации и про-

филактических 

мероприятий по 

оздоровлению 

воспитанников 

Отработка Повышение 



навыков оказания 

доврачебной 

помощи 

компетентности 

сотрудников 

дошкольных 

групп по 

вопросу 

оказания 

доврачебной 

помощи 

Организация ме-

роприятий с де-

тьми по форми-

рованию основ 

безопасности 

жизнедеятельнос-

ти 

Формирование 

навыков 

безопасного 

поведения детей 

Адаптация детей 

в группе раннего 

возраста 

август-

сентябрь 

2023 г. 

Адаптация 

детей к 

дошкольным 

группам 

 Проведение 

мониторинга по 

состоянию 

здоровья 

воспитанников 

ежеквар-

тально 

 

 

 


