


Воспитательные: 

• формировать активную жизненную позицию, гражданскую 

идентичность, базовые национальные ценности; 

• формировать социальные навыки через различные формы 

коллективного взаимодействия. 

Обучающие: 

• подготовить к активному взаимодействию при участии в 

мероприятиях различных сообществ. 

Развивающие: 

• создавать условия для саморазвития личности. 

I. Участники детско-взрослого сообщества, их права и обязанности. 

2.1. Участниками детско-взрослого сообщества могут стать 
обучающиеся школы, их родители, педагоги, а также представители иных 

образовательных организаций, учреждений  культуры, спорта, общественных 

объединений, разделяющих интересы сообщества и действующих в 

соответствии с законодательством Российской Федерации. 

 

2.2. Члены сообщества имеют право: 

• участвовать в любом сообществе в соответствии со своими интересами; 

• принимать участие в проектировании программы сообщества; 

• получать квалифицированную помощь в развитии своих способностей и 

склонностей; 

• взаимодействовать с детьми и взрослыми на основе равных, 

партнерских отношений; 

• свободно выражать свои мысли и убеждения; 

• участвовать в мероприятиях, инициируемых сообществом; 

• приглашать в сообщество других участников, разделяющих интересы и 

ценности сообщества; 

• занимать тьюторскую (модераторскую) позицию в действующем 

детско-взрослом сообществе. 

 

2.3. Члены сообщества обязаны: 

• подчиняться Уставу и локальным актам МОУ Спасской СШ ЯМР; 

• соблюдать правила детско-взрослого сообщества, обозначенные в 

программе сообщества; 

• выполнять возложенные на них поручения; 

• воздерживаться от негативных высказываний и действий, наносящих 

физический и моральный вред участникам сообщества; 

• использовать валидные методики работы (приемы, технологии и т.п.) 

при организации совместной деятельности взрослых и детей; 

• распространять проверенную надежную информацию со ссылкой на 

источники. 

 



II. Содержание и формы работы детско-взрослых сообществ. 

3.1. Сроки и этапы деятельности и содержание работы детско-

взрослого сообщества определяется программой (или планом работы) 

сообщества, которая отвечает интересам участников и реализует их 

образовательные, познавательные, творческие, коммуникативные и иные 

социальные потребности. 

3.2. Основные направления деятельности: «Опытные – юным», 

«Юные – опытным», «Равный – равному». 

3.3. Формы работы и ключевые мероприятия 

определяются участниками детско-взрослого сообщества. Они могут 

включать в себя проведение мастер-классов, встреч, семинаров,  

переговорных площадок, конференций, выступления с лекциями, 

докладами,  сообщениями, творческими отчетами, участие в творческих 

конкурсах, выставках, спортивных соревнованиях, взаимодействие с 

другими организациями (высшими учебными заведениями, школами 

и другими сообществами) и др. 

III. Управление деятельностью детско-взрослых сообществ. 

4.1. Общее руководство за деятельностью детско-взрослого 

сообщества осуществляется администрацией МОУ Спасская СШ ЯМР в 

лице директора и его заместителей. 

4.2. Для подготовки и проведения мероприятий может быть 

назначен куратор из числа членов-сообщества. 

4.3. Источниками финансирования и материально-технического 

обеспечения детско-взрослых сообществ являются бюджет школы и 

внебюджетные средства (гранты, работа по договорам, привлечение 

спонсорской помощи и др.). Привлекаемые средства используются для 

организации и проведения мероприятий, материального поощрения 

участников сообщества и педагогов-кураторов, изготовления продукции. 
 


